
 
 
 

Personalsachbearbeiter*in (m/w/d) 
 
Standort: 76768 Berg/Pfalz   

  

Wir sind ein innovatives, mittelständisches Unternehmen 
der Metallverarbeitung. In mehreren Produktionslinien 
im In- und Ausland fertigen wir hochwertige Produkte für 
die Gefahrgutverpackungsindustrie. 
 
Als Marktführer in Europa und Nordamerika genießen 
unsere Produkte sowie unser Service einen exzellenten 
Ruf. Durch die mittelständische Ausrichtung sowie unsere 
Unternehmenskultur zeichnen wir uns durch kurze 
Entscheidungswege sowie eine hohe Gestaltungsfreiheit 
im eigenen Verantwortungsbereich aus.  
  
Ihre aussagefähigen Unterlagen unter Angaben Ihrer 
Gehaltsvorstellung senden Sie bitte vorzugsweise per E-
Mail an: karriere@berger.global 
 
oder 
 
August Berger Metallwarenfabrik GmbH  
Herrn Thomas Rossbrei  
Bruchbergstr. 66   
76768 Berg  
 
Telefonisch erreichen Sie uns unter: 07273-9347 0. 
 
www.berger.global 
 

 
 
 
 

 Das erwartet Sie bei uns: 
• Vorbereitung der monatlichen Lohn- und 

Gehaltsabrechnung inklusive aller Vor- und 
Nacharbeiten innerhalb eines definierten 
Mitarbeiterkreises 

• Betreuung und Beratung eines definierten 
Mitarbeiterkreises in allen abrechnungsrelevanten, 
sozialversicherungs- und lohnsteuerrechtlichen 
Fragestellungen sowie sonstigen personalrelevanten 
Themen 

• Stammdatenpflege und Statistikauswertungen 
• Verwaltung der Zeitwirtschaft in ZEUS 
• Sonstige anfallende administrative Arbeiten, wie z.B. 

das Erstellen von Bescheinigungen, Führen der 
Personalakten, Korrespondenz mit Krankenkassen und 
Behörden etc. 

 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 
• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische 

Ausbildung, idealerweise mit Weiterbildung zum 
Personalfachkaufmann (w/m/d) 

• Mehrjährige Berufserfahrung in einer vergleichbaren 
Position 

• Fundierte und aktuelle Kenntnisse des Lohnsteuer-, 
Sozialversicherungs- und Arbeitsrechts 

• Ausgeprägte „Hands-on“-Mentalität, proaktive und 
eigenverantwortliche Arbeitsweise 

• Versierter Umgang mit MS Office, insbesondere Excel 
und Word 

• gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und 
Schrift 

 

Das bieten wir Ihnen:   
• Leistungsgerechte Vergütung  
• Interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet in 

einem teamorientierten Umfeld  
• Attraktive Möglichkeiten der Weiterbildung  
• Angemessene Einarbeitungszeit  
• Aktive Beteiligung an internen Prozessverbesserungen  
• Langfristiger, sicherer Arbeitsplatz 
 


